
智行理财网
上海社保统筹基数(上海社保 统筹)

上海落户政策中几乎每种落户条件都与社保有关。上海社保缴费基数2023年最新规
定来了，上海社保如何调整？上海落户社保需要交多少？赶快往下看！

上海历年社平工资涨幅在10%-15%左右，由此估算，2023年7月调整之后很可能
会在12500左右。

三、无法落户上海的社保

1、社保基数不达标

这恐怕是多数人中招的雷区，社保作为落户环节中的重要环节，社保基数更是重中
之重。在申请落户之前一定要看自己的社保基数是否符合要求，如果一直是最低基
数缴纳的社保，一定要及时调整。

2、社保个税不匹配

上海落户申报中不管走职称、连续2倍、三倍科创，都需要满足依法缴纳社保和依
法纳税；社保缴费基数和个税需要合理对应；（依法缴纳即为合理对应）。

3、劳动合同签署单位、社保缴费单位和个税缴纳单位不一致

劳动合同签署单位、社保缴费单位和个税缴纳单位，三者要一致。

4、社保断缴、漏缴
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累计的过程中公司断缴社保或者漏缴社保将会直接导致之前累计社保全部作废！

5、两地同时缴纳社保

两地同时缴纳社保的行为是违反劳动法的行为，申请人在上海工作期间，上海以外
的其他城市同时也缴纳了社保，这种情况申请居转户的时候很容易被怀疑成弄虚作
假，通常的操作方法是符合逻辑的解释说明并将双重缴纳社保的周期扣除掉。

四、如何调整社保基数？

1、网上社保自助调整

通过登录上海社保自助经办平台，直接调整社保缴纳人员的基数，“缴费变更申报
”——“缴费基数调整人员”。

注意：每年只能调整一次，是在每年公布月平均工资之后，上海社保自助经办平台
，会开放社保调整入口。

2、每年企业工资申报

企业申报的职工上年工资收入，将直接决定你新一个社保缴费年度的社保基数。

3、硬调社保基数

需要公司人事在上海社保自助经办平台进行调整，调整当月需要补缴之前的社保差
额，例如：10月份调整社保基数则需要补缴4月——9月的社保差额。

注意：属于“硬调”社保的方式，需要补缴的金额相对较多，一般公司不允许这么
操作。

4、更换单位调整社保基数

可操作时间是每月5日—26日，要求社保账户由原单位转到新单位，才可以用这种
方式进行调整。

注意：也有人用这种方式进行操作，例如，从原单位将社保转出，当天再将社保转
入原单位，直接调整社保基数，这种方式虽然可行，但建议大家不要采用。

社保作为落户上海审核的重要指标，想落户上海社保就一定不能出错，社保基数要
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达标，社保和个税相匹配，包括基数匹配和缴纳单位与劳动合同签订单位匹配。落
户上海过程中遇到问题，可以关注公众号“丁博士入户”。
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